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H3 mais de quatro décadas, o Solar Meninos de Luz cresce para que Cada vez mais
criancas também possam crescer.

FSsa sempre Foi, e continua sendo, a razao da nossa existéncia.

Ao longo dessa histdria, vimos criangas descobrirem seus talentos, jovens ampliarem
seus horizontes e familias encontrarem apoio para enfrentar desafios e construir
novas perspectivas. Enquanto essas trajetorias se transformavam, o proprio Solar
também amadurecia, aprendendo continuamente a servir melhor 8 comunidade.

Foi esse movimento que marcou 2025.

Sequimos Fazendo aquilo que da sentido a0 nosso trabalho: acolher, educar, cuidar e
criar oportunidades. Ao mesmo tempo, comegamos a8 preparar, com responsabilidade e
visdo de Futuro, um novo ciclo na historia da instituicdo.

Nas paginas deste relatdrio, voces encontrardo numeros, projetos, indicadores e
demonstragOes Financeiras. Todos sdo importantes. Mas nenhum deles existe sozinho.
Cada resultado apresentado representa uma crianga que passou a acreditar mais em |
mesma, um jovem que enxergou novos caminhos, uma Familia acolhida, um educador
que fez a diferenca ou um parceiro que decidiu investir em oportunidades.

Fisso que realmente medimos: vidas Que sequem em Frente.

Em 2025, consolidamos nosso modelo de Educagdo Integral Inclusiva 360°,
Fortalecendo uma proposta que integra educagdo, cultura, esporte, salde,
desenvolvimento humano e apoio ds Familias. Ampliamos nossa capacidade de
acolher  estudantes com  necessidades  especificas,  aperfeicoamos  praticas
pedagogicas e reafirmamos um- principio que acompanha O Solar desde a sua
origem: cada crianga € Onica e merece ser reconhecida em sua singularidade.

Esse compromisso com 3 transformagdo de vidas também pode ser medido. Em
avaliagdo independente realizada pelo Instituto para o Desenvolvimento do
Investimento Social (DIS), nosso Programa de Educagdo Integral demonstrou que
cada RS 1 investido gera R 7,05 em beneficios para a sociedade. Mais do que um
indicador, esse resultado mostra que investir em educacdo integral cria
oportunidades que permanecem por toda a vida.

Também fortalecemos a instituicdo que sustenta esse trabalho. Aperfeicoamos
Processos,  consolidamos nossa  governanga, ampliamos nossa  capacidade de
planejamento e encerramos O exercicio com uma estrutura patrimonial mais solida,
preparada para apoiar 3 expansdo do Solar nos proximos anos. Nao buscamos
crescer apenas em tamanho. Buscamos garantir que mais criangas tenham acesso
mesma educagdo transformadora que, ha mais de quarenta anos, muda historias nas
comunidades do Pavdo-Pavdozinho e Cantagalo.

A caminhada exige responsabilidade, e a transparéncia seque sendo um valor
ineqociavel. Em 2023, nossas demonstragdes contabeis Foram auditadas pela
AUDISA Auditores Associados, sem ressalvas, confirmando que elas representam
adequadamente a posicdo patrimonial e Financeira da instituicdo. O resultado
reforga NOsso compromisso permanente com @ boa governanga e com a correta
aplicagdo dos recursos que a sociedade nos confia.
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Mas nenhum patrimonio & mais valioso do que as pessoas. Continuaremos Fortalecendo o Solar para que mais criangas possam aprender, mais

jovens possam realizar seus sonhos, mais Familias encontrem oportunidades e

O|Solar e construido todos os dias pelos colaboradores que dedicam talento e nossa comunidade siga acreditando que um futuro melhor pode ser construfdo
cuidado 30 seu trabalho, pelos Professores e Educadores que transformam pela educagio.

conhecimento em oportunidades; pelas equipes da assisténcia social, da salde, da
alimentagdo, da manutengdo e da administragdo, que garantem o Funcionamento da Porque, no Fim, & isso que Fazemos desde o primeiro dia.
Instituicdo; pelos voluntdrios que compartilham tempo e afeto; pelos padrinhos,
doadores, empresas, Fundagdes e parceiros publicos que acreditam na educagdo como

‘ § | . | O Solar cresce para que mais crianas possam crescer tambem.
instrumento de transformagdo, e, acima de tudo, pelas Familias que caminham

CoNOSCo 13 Formagao de seus Flnes. Obrigado por Fazer parte dessa historia.

| | | | o Boa leitura.
Essa rede de confianga sempre Foi, e continua sendo, o nosso maior patrimdnio.

Guilherme Maltaroli Isabella Maltaroli

Aprendemas, a0 longo da nossa historia, que evoluir ndo significa apenas ampliar camav eI i i g
espagos fisicos ou atender mais alunos, mas preservar aquilo que nos trouxe até sobdfo. *{aﬂé&mk
3qui: a proximidade com a comunidade, O respeito as diferencas, a busca permanente
pela exceléncia, a gestdo responsavel e a convicgdo de que toda crianca merece %

oportunidades para Florescer.

Os resultados apresentados neste relatorio pertencem a todos que Fazem parte dessa
caminhada. Cada projeto realizado, cada indicador alcangado e cada reconhecimento
recebido refletem um esforco coletivo que ultrapassa os limites da instituigdo e
alcanca toda a comunidade.

.

\ /
4

Hoje sabemos que o crescimento de uma instituicdo s& Faz sentido quando se \
transforma no crescimento das pessoas.
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Aqui, cada crianca € acolhida em seu potencial e
preparada D3ra CONStruir O Seu préprio Futuro.

2. [UEM S0M08

O Solsr Meninos de Luz € um complexo educacional social de
exceléncia que oferece educagdo integral continuada, preventiva e de
alta qualidade para criangas e adolescentes das comunidades do
Pavao-Pavdozinho e Cantagalo, no Rio de Janeiro. Mais do que
ensinar, o Solar amplia experiéncias e oportunidades, promovendo
desenvolvimento humano, apoio as Familias € Formagdo para a vida.
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NOSSOS DIFERENCIAIS

PILARES DO SOLAR MENINOS DE LUZ

[' NOSSAS CERTIFICACOES
Educacdo Integral

de Verdade _
Do Bergario ao Ensino Médio, Formagdo Humana S E \

com jornada ampliada e Valores
‘ Espiritualidade, tica e N e e
’ desenvolvimento do
Atuacdo no
A MELHOR

~ individuo '

Territdrio ’

Mais de 40 anos de ,

impacto na comunidade §3Ude lﬂEegfada ONG DO RIO
3 Educacdo ’ DE JANEIRO
Apaio psicologico, Acompanhamento
odontoldgico e bem-estar ' Individualizado

PEI, mediad tencd
Cultura e Esporte , MEOIanoras € aLentdo

~ 3s sinqularidades ' “ > :
como Formagao ”
Arte, orquestra, teatro e Servigo Social e

esporte como construca

ie Centided < Apoio as Familias
Acompanhamento familiar

e fortalecimento de
vinculos

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

EDUCAGAODE ERRADICAGAD REDUGAD DAS IGUALDADE
, : QUALIDADE DAPOBREZA DESIGUALDADES DE GENERO
Alinhamento aos segumtes ODS

estabelecidos pela ONU: U l m@w ( ) g




ONDE ATUAMOS

PERFIL DAS COMUNIDADES DO PAVAO-PAVAOZINHO E CANTAGALO

O Solar Meninos de Luz estd inserido nas comunidades 0O
Pavdo-Pavaozinho e Cantagalo (PPG), entre os bairros de
Copacabana e Ipanema, na Zona Sul do Rio de Janeiro. Trata-se
de um territorio densamente povoado € marcado  por
desiqualdades sociais, onde muitas familias enfrentam limitacdes
de renda e acesso 3 oportunidades educacionals

COPACABANA

A auséncia de dados atualizados & um desafio para compreender

com precisdo a realidade local. O L'Jltiﬂ?O levaniamento RQR
censitario detalhado foi realizado entre 2010 e 2012, e muitas 20—25 mil
transformages ocorridas desde entio nio estio refletidas habitantes
nessas estatisticas. Por isso, os nOmeros apresentados a sequir P~

devem ser entendidos como  estimativas  baseadas em ((5)) %
levantamentos historicos e observagdo territorial. 0 -~
65%  =1200 Q4

Ainda assim, esses dados ajudam a revelar um cenario de grande vive 3baixo de criangas de 0-3 300 creches no territorio
N - o 2 salario minimo

demanda por educagdo e oferta limitada de vagas no préprio

territorio. £ nesse contexto que o Solar Meninos de Luz atua,

ha mais de quatro deécadas, ampliando oportunidades

educacionais e contribuindo para o desenvolvimento  das

criangas e jovens da comunidade.

 10x mais procura do que

Mero 0€ vagas no Solar

ST

As estimativas apresentadas foram construidas a partir da combinagdo de dados do Censo Demogrdfico do 1BGE (2010 e
2022), informagdes territoriais locais (Associagdo de Moradores e Clinica da Familia) e parametros estatisticos de

distribuicdo populacional utilizados em politicas publicas. Embora o I1B6E ndo divulgue dados desagregados por
comunidade, fol possivel realizar projecdes consistentes sobre o territdrio 8 partir dos setores censitarios @

correspondentes e padrdes urbanos comparaveis.
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2.258

VAGAS EM EDUCACAO
COMPLEMENTAR

41

VAGAS NA |
FDUCACAO FORMAL
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Os numeros desta pagina representam,o alcance € 3
profundidade do impacto do Solar Meninos de Luz,
traduzindo em dados concretos o resultado de uma
educagdo integral que transforma  trajetorias
individuais e fortalece toda a comunidade.
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ATENDIMENTOS
SOCIAIS
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S09MIL

REFEICOES NO ANO
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2.922
ATENDIMENTOS +20500

com psicolégos,

psicogedagogos : PESSOAS

7,05

RETORNO DE entista
INVESTIMENTO BENEFICIADAS
INDIRETAMENTE
09 SOCIAL




E®:oucigio e

INGLUGIVA 360°

No Solar Meninos de Luz, acreditamos no poder da educagdo para ampliar
oportunidades, transformar realidades e fortalecer trajetrias mais justas. Ao
longo de mais de trés décadas de atuagdo em educagdo integral, desenvolvemos
um modelo que articula formagdo académica, culturs, esporte, salde e
desenvolvimento humano.

Inserido nas comunidades Pavao-Pavaozinho e Cantagalo, 0 dolar compreende
qQue oS desafios enfrentados pelos alunos vao alem da sala de aula. Por isso, 3
inclusdo orienta toda 3 nossa atuagdo.

Chamamos essa abordagem de Educagdo Integral Inclusiva 360°. Ela se expressa
n3 inclusdo social, ao ampliar oportunidades para criangas € jovens em situagdo
de ulnerabilidade; na inclusdo cultural e esportiva, a0 garantir acesso a arte, 3o
esporte, 3 misica e a experiéncias culturais; na inclusdo em salde e bem-estar,
com atendimentos e acompanhamento  especializado; na inclusdo alimentar,
assequrando refeicdes didrias; € na inclusdo educacional, que une educagdo de
qualidade e suporte a alunos com deficiéncias ou neurodivergéncias.

O objetvo do Solar vai além de integrar alunos em um mesmo espago, &
construir um ambiente em que cada crianga seja reconhecida em sua singularidade
e tenha condiges reais de aprender, crescer e pertencer.




“NO SOLAR, INCLUSAO NAO E APENAS ACESSO A ESCOLA.
E CRIAR AS CONDIGCOES PARA QUE CADA CRIANGCA POSSA
APRENDER, PERTENCER E PROSPERAR.”

i =) INCLUSAO
INCLUSAO /@) QO
M SAUDE <( g ' CULTURAL
INCLUSAO LR T 1 $ INCLUSAO
SOCIAL @ &5 FOUCACIONAL
AQUI TEM!
EDUCACAO INTEGRAL
_ INCLUSIVA 360°
INCLUSAO <& o | = @
ALIMENTAR @f‘ - |bULARE

- EOUCACAO DE
r QUALIDADE




INCLUSAO SOCIA

EDUCACAO COMO OPORTUNIDADE DE TRANSFORMAGAQ

O Solar Meninos de Luz nasceu dentro da prépria comunidade e mantém, ate
hoje, uma atuagdo profundamente conectada ao territorio das comunidades
Pavdo-Pavdozinho e Cantagalo. Em uma regido marcada por desigualdades
historicas e acesso limitado a oportunidades, a instituigdo se consolidou como
um espago de protegdo, desenvolvimento e ampliagdo de perspectivas para
centenas de criancas, jovens e suas familias.

A atuagdo do Solar € mais do que oferecer um espago educativo, atuamos como
um ponto de apoio para 8 comunidade, criando um ambiente sequro, estruturado
e acolhedor onde criangas e adolescentes encontram condigdes mais Favoraveis
para crescer, se desenvolver e construir novas possibilidades de Futuro.

Nesse contexto, o trabalho da instituicdo contribui para ampliar oportunidades e
Fortalecer trajetorias de vida que, muitas vezes, seriam limitadas pelas condiges
sociais do territorio.

AR\

ATUAGKO NO TERRITORIO

A proximidade com a comunidade & uma das marcas do trabalho do Solar. Ao
longo dos ancs, a instituigdo construiu relagdes de confianga com moradores,
Familias e liderangas locais, tornando-se um ponto de referéncia para ©
desenvolvimento social do territorio.

Essa atuagdo permite identificar necessidades emergentes, apoiar Familias em
situagdes de vulnerabilidade e Fortalecer redes de apoio que contribuem para O
bem-estar das criancas e adolescentes atendidos.




YA PROJETO A ESPERA

CUIDADO QUE COMECA ANTES DO NASCIMENTO ’

O compromisso com o desenvolvimento das criangas comega ainda antes
do nascimento. Por meio do Projeto A Espera, o Solar acompanha
gestantes da comunidade, oferecendo orientagdo, acolhimento e apoio 4
durante o periodo da gestagdo.

A iniciativa contribui para fortalecer vinculos Familiares e promover
condigdes mais Favoraveis para o desenvolvimento das criangas desde oS
primeiros momentos de vida, aproximando as Familias da rede de cuidado
e educagdo oferecida pela instituicdo.

ALGUNS NUMEROS DO PROJETO

@

\Y/
30 24 40
MAMAES ENXOVAIS RODAS DE
ATENDIDAS DOADOS CONVERSA

com mais de 30

1 3 convidados



ViS4 SERVICO SOCIAL

FORTALECENDO VINCULOS, GARANTINDO DIREITOS.

O Servico Social desempenha um papel central na articulagdo entre
escola, Familias e comunidade. A equipe acompanha situacdes de
vulnerabilidade social, orienta Familias sobre acesso a direitos e contribui
para a construgdo de estratégias que Favorecam o desenvolvimento e a
permangncia dos alunos na escola.

Esse acompanhamento permite olhar para cada Familia de Forma integral,
identificando desafios que podem impactar O percurso educacional das
criangas e oferecendo suporte adequado para enfrentd-los.

PERFIL FAMILIAS ATENDIDAS

FAMILIAS MONOPARENTAIS

CHEFIADAS, NA SUA
MAIORIA, POR MULHERES

/QOR FAMILIAS BENEFICIARIAS DO
m PROGRAMA BOLSA FAMILIA

ATUACAO NOS CONSELHOS MUNICIPAIS

O compromisso com o desenvolvimento do territdrio também se EXpressa
na participacdo ativa do Solar em espacos institucionais de construgdo
de politicas publicas.

A instituicdo integra conselhos municipais e redes de protecdo voltadas 3
inFancia e 4 juventude, contribuindo com sua experiéncia pratica para o
Fortalecimento de politicas educacionais e sociais que Iimpactam
diretamente a comunidade.

1.103

ATENDIMENTOS
SOCIAIS



INCLUSAO CULTURAL,

ESPORTIVA £ DE PERTENCIMENTO

EXPRESSAO, IDENTIDADE E AMPLIAGAO DE REPERTORIO

No Solar Meninos de Luz, cultura e esporte sao caminhos para ampliar
possibilidades de vida. Em um territorio onde O acesso 3 essas
experiéncias & muitas vezes limitado, garantir esse contato € também uma
Forma de afirmar que cada crianga tem o direito de explorar, experimentar
e se reconhecer em diferentes espacos.

Mais do que desenvolver habilidades, essas vivéncias despertam talentos,
Fortalecem a autoestima e ajudam os alunos a construir uma nova relagdo
consigo mesmos e com O mundo a0 Seu redor.

Por isso, a educagdo complementar ocupa um lugar importante na
proposta do Solar. Arte, cultura e esporte atuam como instrumentos de
sensibilizagdo, expressdo e pertencimento, permitindo que criancas e
Jovens descubram suas potencialidades e ampliem seus horizontes.

Ao subir em um palco, participar de uma apresentagdo, integrar uma :
. . Quando uma crianca acessa a cultura, o esporte
equipe ou ocupar um espago cultural, o aluno ndo apenas aprende, ele e a arte, ela ndo apenas aprende, ela se

se VE, se reconhece e passa a acreditar que pode ir além. reconhece, se fortalece e amplia o lugar gque
acredita poder ocupar no mundo.



O Solar oferece uma ampla rede de oficinas que fazem
parte do cotidiano dos alunos, promovendo o
desenvolvimento de habilidades artisticas, corporais e
socioemocionais.

Essas atividades nao sao tratadas como complementares
no sentido secundario, mas como parte estruturante do
processo educativo, contribuindo para a formacao
Integral dos estudantes.

VAN ARTE, CULTURA E EXPRESSAQ

EXPRESSAO, IDENTIDADE E AMPLIAGAO DE REPERTORIO

As linguagens artisticas sdo trabalhadas de Forma continua ao longo da
trajetoria dos alunos. Teatro, danga, mosica, artes visuais e Capoeira
criam espagos de expressdo, criatividade e construgdo de identidade.

Os alunos ndo apenas tém acesso 3 cultura, mas também se tornam
produtores culturais, participando de apresentagdes, projetos coletivos
e experiéncias que ampliam SUa Visao de mundo.




ALUNOS DEIXAM DE SER ESPECTADORES PARA SE
TORNAREM PRODUTORES DE CULTURA

CERTIFICADO PELD

MINISTERIO DA CULTURA

4 203
\@‘ n
coormiculos K¢ COREOBRAFIAS

4 z 14
.-*r\ "~ VAGAS QOO [ESIVAISE ﬁ';g ‘ CONTRAPARTIDAS

TS MOSTRAS

3

,_ oFertadas

\ == 9 10
AC OFS EXTERNAS £ CULMH\JANElAS
INTERCAMBIOS PEDAGOGICAS E
CULTURAIS APRESENTACOES
INTERNAS

MUsica ® Danga e Teatro  Capoeira



ViS4 CALERIA DE ARTE
DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO E FORMAGAO DE OLHAR CRITICO

A Baleria do Solar amplia O 3CessO 3 arte contemporénea dentro da
propria comunidade, aproximando alunos e moradores de exposigaes,
artistas e diferentes linguagens visuais.

Ao longo do ano, o espaco recebe exposicdes e promove experiencias que
incentivam a observacao, a reflexao e o desenvolvimento do olhar critico.

A galeria de arte Solar se consolida como um ambiente de formagdo

cultural, contribuindo para romper barreiras simbolicas de acesso 4 arte e
Fortalecer o sentimento de pertencimento dos alunos a esses espagos.

ARTE CONTEMPORANEA ACESSIVEL
DENTRO DA COMUNIDADE

VANS

Q0
7.109

VISITANTES EXPOSICOES

Toz ® Adriana Celli ® Alberto Vianna ® Marcos Cardoso ® brasi 4



4923 ESPORTE COMO
FORMACA’O E OPORTUNIDADE

DISCIPLINA, SUPERACAO E TRABALHO EM EQUIPE

O esporte integra o processo Formativo como ferramenta de
desenvolvimento Ffisico, emocional e social. As atividades
esportivas  promovem disciplina, cooperagdo e resiligncia,
contribuindo para 3 Formagdo de valores essenciais na
trajetoria dos alunos.

Em 2023, os estudantes participaram pela primeira vez do
Intercolegial, conquistando o 2° lugar no basquete, além de
resultados expressivos no judd e da realizagdo do primeiro
campeonato interno de volei.

Mais do que os resultados, o esporte representa uma
oportunidade de vivencia coletiva, superagdo de desafios e
construgdo de novas perspectivas.




MAIS DO QUE COMPETIR, NOSSOS ALUNOS
APRENDEM QUE PODEM CHEGAR MAIS
LONGE DO QUE IMAGINAVAM.

15 NI A

TORNEIOS,
CAMPEONATOS E MEDALRAS
COMPETICOES

2°LUGAR
e e
II\*I'ERCOLEGI%I;

365

Ry esgortivas
-~ ofertadas

O e VOlel . Futebol
PR

\ Basquete * Judc



INCLUSAO EM ®
SAUDE E BEM-ESTAR RS

CUIDAR TAMBEM E EDUCAR.

O acesso 3 servigos basicos de saide ainda € um desafio para muitas
Familias. Questes relacionadas d sadde Fisica e emocional, quando
ndo acompanhadas, podem impactar diretamente o desenvolvimento e
O aprendizado das criangas e jovens.

Diante dessa realidade, o Solar integra o cuidado com 3 salde ao seu
modelo educacional, promovendo agdes que ampliam O acesso a
atendimentos essenciais. Em parceria com instituigdes, profissionais e
voluntarios, s3o oferecidos atendimentos psicoldgicos,  cuidados
odontoldgicos e iniciativas de promogdo 4 salde.

Ao garantir esse cuidado, o Solar fortalece as condigdes necessarias
para que cada aluno possa aprender, se desenvolver e construir seu
Futuro com mais sequranga e dignidade.



CUIDAR DA SAUDE E CRIAR AS CONDICOES PARA QUE
CADA ALUNO POSSA APRENDER, SE DESENVOLVER E
CONSTRUIR SEU FUTURO.

ATENDIMENTOS

&\@J 1.564 @ 887

: ATENDIMENTOS

PSICOLOBICOS COM PARCEIROS

Acompanhamento  psicologico  continuo  para apolar O Atendimento com  profissionais  voluntarios  de

desenvolvimento emocional dos alunos e identificar Fatores que diversas  especialidades como:  Fonoaudiologia,
impactam o aprendizado. psicanalise, oftalmologia, psicopedagogia e outros.

2| 471 em salde
] - A £
x ATENDIMENTOS | pe
L1 ODONTOLOGICOS ’

Atendimento odontolégico preventivo e curativo,
garantindo bem-estar e qualidade de vida a0s alunos. .

J

-~y



INCLUSAO ALIMENTAR

NUTRIGAO, CUIDADO E DESENVOLVIMENTO

Em contextos de vulnerabilidade social, a alimentagdo adequada nem
sempre faz parte da rotina de muitas criangas e adolescentes. A
insequranga alimentar impacta diretamente o desenvolvimento Fisico,
emocional e cognitivo, interferindo também na capacidade de
aprendizagem e permanéncia escolar.

No Solar Meninos de Luz, o cuidado com a alimentagdo é entendido
como parte essencial da educagdo integral. Diariamente, os alunos
recebem trés refeicOes preparadas com acompanhamento nutricional,
garantindo n3o apenas suporte nutricional, mas também acolhimento,
rotina e bem-estar.

Esse cuidado contribui para criar um ambiente mais sequro e Favoravel
30 desenvolvimento das criangas e jovens, fortalecendo as condigdes
necessarias para que possam aprender, crescer e construir novas
perspectivas de Futuro.



A ALIMENTACAO ADEQUADA E PARTE ESSENCIAL DO
DESENVOLVIMENTO E DA APRENDIZAGEM.

oT

FDUCACAO ALIMENTAR E
SERVDOS AO MES DESENVOLVIMENTO

No Solar, a alimentacdo também faz
parte do processo educativo. Em 2025

3 09 \" os alunos participaram de atividades
ﬁ> voltadas para conscientizagdo  sobre
M I I E O:(] habitos alimentares saudaveis,

associando nutricdo, salde e bem-estar

REFEICOES SERVIDAS .I BT 1.2T de forma l0dica e educativa. As acoes

NO ANO FRUTAS b CEREAIS E PROTEINAS

Foram realizadas com apoio do projeto
| FBUMES LATICINIOS Treir?alndq Mentles,l dleSNenvolvido pela
nutricionista da instituicdo.

_—v

_7| Cardapios elaborados por nutricionista

Seguranca alimentar

dlimentagdo diaria garantida | rotina alimentar estruturada




INCLUSAO

EDUCACIONAL

APRENDIZAGEM RESPEITANDO SINGULARIDADES

Em 2025, o Solar Meninos de Luz fortaleceu sua atuagdo em educacao
inclusiva diante do crescimento do nOmero de alunos laudados e em
processo de investigagdo diagndstica. Em um territdrio marcado pelo
acesso limitado a servigos especializados, a inclusdo passou a demandar
respostas cada vez mais estruturadas da escola.

S

pr P

Ao longo do ano, a instituicdo ampliou os Planos Educacionais
Individualizados (PEI), fortaleceu a atuacdo das mediadoras escolares e
consolidou a Sala de Recursos como espago complementar de apoio
aprendizagenm.

O acompanhamento individualizado passou a integrar de Forma ainda
mais proxima coordenagdo pedagogica, professores, mediadoras e equipe
especializada, permitindo um olhar mais atento as necessidades e
potencialidades de cada aluno.

O Solar vem consolidando a inclusdo como parte essencial do seu
modelo de educagdo Integral, buscando garantir que cada estudante
tenha condicdes reals de aprender, participar e se desenvolver
respeitando suas singularidades.



INCLUIR E GARANTIR QUE CADA ALUNO TENHA
CONDICOES REAIS DE APRENDER E PERTENCER.

+140

MEDIADORAS RECURSOS
ESCOLARES PEDAGOGICOS
Acompanhamento Acompanhamento

individualizado no cotidiano
da sala de aula, Fortalecendo
participagdo, autonomia e
desenvolvimento.

individualizado no cotidiano

) da sala de auls, Fortalecendo
articipagdo, autonomia e

desenvolvimento.
4 i /
Pk .:fg;. & ',

Fydv)

Inclusao do Maternal 30 Ensino Médio

rivecidade gos alunos, esta

arti?T‘t-ig’l//

y -

SALA DE RECURSOS

Espaco  complementar  de  apoio
pedagogico, com materiais e atividades
voltadas 30  desenvolvimento  de
habilidades cognitivas, motorss e de
aprendizagem.

PEl — PLANO EDUCACIONAL
INDIVIDUALIZADO

Estratégias pedagégitas construidas de
acordo  com  as  necessidades e
potencialidades de cada aluno.

FORMACAO CONTINUADA

Capacitagdo da equipe pedagdgica e
articulagdo com parceiros especializados
em inclusao.
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No Solar Meninos de Luz, a educagdo de qualidade € entendida como um Ao longo de 2025, a instituicdo Fortaleceu estratégias voltadas a
processo que vai além da transmissdo de conteddos. O objetivo & Formar exceléncia académica, ampliando ferramentas de monitoramento
alunos capazes de Interpretar o mundo, desenvolver pensamento critico, pedagogico, preparagdo para o ENEM e metodologias que estimulam
construir autonomia e ampliar suas possibilidades de Futuro. arqumentacdo, escrita, cristividade e protagonismo dos alunos.
Mesmo inserido em um territorio marcado por desigualdades sociais, o Solar O Solar busca Formar jovens capazes de ocupar espagos, construir
vem consolidando resultados académicos consistentes, fruto de um modelo oportunidades e transformar suas trajetorias.

pedagogico que integra acompanhamento  individualizado,  projetos
interdisciplinares, inovagdo educacional e desenvolvimento integral.




EDUCACAO QUE PREPARA PARA O
PRESENTE E PARA O FUTURO

PERFIL RACIAL

BRANCOS
< ' 26,3%

ZERO 69,2%

EVASAO ESCOLAR DE EX-ALUNOS EM UNIVERSIDADES
OU MERCADO DO TRABALHO

GENERO

PRETOS £ PARDOS

76
57 -
. o 73,7%

Educacao Fundamentall Fundamentalll Ensino Médio

Infantil 100% dos alunos tém acesso
a educacao por meio da
@Q @’ | | politica de bolsas do Solar
214 Meninas Meninos
G i o)
Bolsas 100% Bolsas entre 88% e 97%
1% 79%

¢ ©
ST YY)
BERCARIO A ENSINO MEDIO 28



RESULTADOS ENEM R&Sp

REDACAO QUE ABRE CAMINHOS ESCREVER BEM E MAIS DO QUE OBTER UMA BOA
NOTA: E APRENDER A ORCANIZAR IDEIAS, DEFENDER
ARGUMENTOS E OCUPAR ESPACOS COM CONFIANCA.

O desenvolvimento da escrita e da argumentacdo & uma das
marcas do trabalho pedagdgico do Solar Meninos de Luz.
Por meio de uma metodologia construida ao longo dos
anos, os alunos s3o estimulados a desenvolver pensamento
critico, interpretagao de mundo e capacidade de expressao.

Os resultados obtidos na redagdgo do ENEM em 2023 el Iel I I -

refletem esse trabalho continuo. Em um cendrio nacional

marcado por mudangas nos criterios de corregao e queda de 7 78 ,5

desempenho em diversas redes de ensino, os estudantes do ~
PONTOS EM REDACAO

Solar mantiveram resultados expressivos, evidenciando 3
consistencia da Formagdo oferecida pela instituicdo. Media Nacional: 650

+900

EM REDACAO
23 % DOS ALUNOS



PROJETOS PEDAGOGICOS
INTERDISCIPLINARES =

QUANDO DIFERENTES SABERES CONSTROEM
UMA MESMA APRENDIZAGEM

PRODUGKO DE [RBS

CONTOS £ POEMAS
AUTORAIS

ﬁ'ﬂ,‘ _ = - S |

(&“ s WP CULMINANCIA EM
No Solar, os projetos pedagdgicos interdisciplinares conectam diferentes L i APRESENTAGAO
areas do conhecimento em torno de temas comuns, permitindo que os O PUBLICA HO,
alunos desenvolvam pesquisa, reflexdo critica, criatividade e expressdo. SARAU LITERARIO
Um dos destaques de 2025 foi o Sarau Literdrio, resultado da integragdo N i
entre Literaturs, Redagdo, Sociologia e Artes. Ao longo do projeto, os INTEBRAGAO ENTRE
estudantes produziram contos e poemas autorals, refletindo sobre temas LITERATURA, REDAGAO,

sociais contempordneos enquanto exploravam diferentes movimentos das SOCIOLOGIAE ARTIES

vanguardas artisticas na construgdo visual de suas obras
DESENVOLVIMENTO

O Sarau representa a materializagdo de um processo de aprendizagem que ‘Ministd ismo:Técnicrm'i Ut ERIEI 15
| BATy [
. . i . - ‘selecdo de d ARGUMENTACAO
une leitura, escrita, pensamento critico e expressdo  artistica, ., = % om
Fortalecendo competéncias essenciais para a fFormagdo académica e cidadd | :
dos alunos.

"NOSSOS RESULTADOS EM REDACAO NAO
ACONTECEM POR ACASO.
ELES SAO FRUTO DE UMA METODOLOGIA QUE FAZ
OS ALUNOS LEREM, ESCREVEREM, REFLETIREM,

CRIAREM E APRESENTAREM SUAS IDEIAS."




PRE-VESTIBULAR B!

PREPARACAO PARA OS PROXIMOS PASSOS

enen

lmplantado em 2025 como parte das atividades complementares do
Ensino Médio, o Pré-Vestibular Solar ampliou O suporte 3cadémico
30s estudantes que desejam ingressar no ensino superior.

No primeiro ano de Funcionamento, 62% dos alunos concluintes

participaram da iniciativa. Os resultados obtidos no ENEM |3 853’3
demonstram o potencial desse acompanhamento, com desempenho PONTOS
superior 3 média geral da turma em todas as areas avaliadas e DOS ALUNOS CONCLUINTES

destaque para a redagdo, cuja média alcangou 853,53 pontos,
Frente aos 778,35 pontos da média geral dos concluintes.

Média em Redacao
dos participantes

O projefto busca fortalecer 3 aptonomia dos estudantes, 'ampl.iar 74,8 pontos
perspectivas de futuro e apoiar 3 construgdo de trajetorias Acima da média

academicas e profissionals cada vez mais consistentes. geral da turma



|delas que transformam o aprendizado

A inovagdo faz parte da busca continua do Solar Meninos de Luz por
uma educagdo cada vez mais significativa, conectada a realidade dos
alunos e aos desafios do mundo contempordneo. Em 20235, novas
Ferramentas, metodologias e projetos ampliaram as possibilidades de
aprendizagem, fortalecendo o protagonismo estudantil e a capacidade de
acompanhamento pedagdgico.

QUANDO OS ALUNOS SAO
CONVIDADOS A PENSAR

SOLUCOES PARA O TERRITORIO
ONDE VIVEM, A APRENDIZAGEM
GANHA PROPOSITO E IMPACTO.




COMUNIDADOS

Cooperacao, cidadania e
desenvolvimento
comunitario

QUANDO UMA IDEIA DA SALA DE
AULA 6ANHA O MUNDO

O ComuniDados nasceu dentro da sala de aula, durante um projeto Inspirado nos Objetivos de
desenvolvido nas oficinas de Empoderamento Digital do Solar gfjteer;]\g\\/gngrgg)
Meninos de Luz. A proposta surgiu a partir da reflexdo dos alunos
sobre os desafios enfrentados pelas comunidades e sobre como 3
colaboragdo pode gerar transformagdes positivas. 2° lugar no SB Games 2025
Categoria Serious Games
Inspirado nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), o
jogo convida os participantes a assumirem o papel de liderangas
comunitarias, tomando  decisdes, administrando  recursos e
construindo solugdes para promover o desenvolvimento coletivo.
Ao longo do processo, os estudantes exercitam competéncias
como planejamento, cooperacdo, pensamento critico e cidadania.

O que comegou como uma atividade pedagdgica ganhou novas
dimensGes. Com apoio especializado, o projeto evoluiu para
versGes Fisica e digital e conquistou o 2° lugar na categoria
Serious Games do SB Games 2025, um dos principais eventos
brasileiros de jogos e entretenimento digital.

Mais do que um jogo, o ComuniDados demonstra como a educagdo
pode transformar alunos em criadores, inovadores e agentes de
mudanga capazes de imaginar e construir Futuros melhores para
suas comunidades.

\ \SOLA

MENINOS DE LUZ




oUSTENTABILIDADE ¢
REoPONOABILIDADE AMBIENTAL

Cuidar do futuro também é educar

A educacdo para a sustentabilidade faz parte do compromisso do Solar
Meninos de Luz com a formagdo integral de criancas e jovens. Em um
mundo cada vez mais impactado por desafios ambientais, sociais e
economicos, — compreender 3 relagdo  entre  desenvolvimento,
responsabilidade e cuidado com o planeta tornou-se uma competéncia
essencial para as novas geragdes.

Ao longo de 2025, a instituicdo Fortaleceu iniciativas que aproximam os
3lunos de temas como consumo consciente, preservacdo ambiental, uso
responsdvel dos recursos naturais e desenvolvimento sustentavel. Essas
agdes acontecem tanto por meio de projetos pedagdgicos quanto por
investimentos em solugdes que contribuem para a construgdo de uma
cultura de responsabilidade ambiental dentro e Fora da escola.

Nesse contexto, destacam-se iniciativas que unem educagao, inovagdo,
participacdo comunitaria e sustentabilidade, ampliando oportunidades de
aprendizagem e promovendo impactos positivos para toda a comunidade.



UMA INICIATIVA QUE TRANSFORMA LUZ
SOLAR EM CONHECIMENTO,
OPORTUNIDADES E SUSTENTABILIDADE

ENERGIA LIMPA E
DESENVOLVIMENTO

PARA TODA A COMUNIDADE.

COMUNITARIO

Em 2025, o Solar Meninos de Luz implantou um sistema de
(PR 08 EmErDlE SelEr Em SRR, Hemlzsene Seu
compromisso com a sustentabilidade e o uso responsavel dos
recursos. A iniciativa foi viabilizada por meio de parceria com 3
Karoon Energia e executada pela RevoluSolar, organizagdo que
alia  transicdo  energética,  formagdo  profissional e
desenvolvimento comunitario.

Alem da instalagdo das placas solares, o projeto promovey 3

capacitagdo de moradores das comunidades Pavdo-Pavdozinho e 3591 kWP 30

Cantagalo em sistemas fotovoltaicos, criando oportunidades de de poténcia profissionais
qualificagdo técnica e geragdo de renda. Colaboradores do Instalada capacitados pela
RevoluSolar

proprio Solar também participaram da Formagdo, contribuindo
para a autonomia local na manutengdo da estrutura instalada.

A geragdo de energia limpa passa a contribuir para a redugdo dos
custos  operacionais  da instituicdo,  Fortalecendo  sua
sustentabilidade financeira e permitindo que mais recursos sejam
direcionados @ missao educacional e social do Solar. [




EDUCAGAO AMBIENTAL E
PENSAMENTO CIENTIFICO

Formar cidaddos conscientes sobre os desafios ambientais do
presente e do Futuro também Faz parte da proposta de educagdo
integral do Solar Meninos de Luz. Em 2025, a instituigdo
Fortaleceu esse trabalho por meio da parceria com a ECOBE,
iniciativa patrocinada pela Eletrobras e pelo Instituto Jodo e Maria
Backheuser.

Desenvolvido com alunos da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental |, o projeto utiliza  atividades  praticas,
experimentacdo e abordagens l0dicas para aproximar as criangas de
temas relacionados a natureza, sustentabilidade e ciéncia.

Ao estimular a curiosidade, a observagdo e a investigagdo desde os
primeiros anos escolares, a iniciativa contribui para a Formagdo de
uma conscigncia ambiental critica e para o desenvolvimento de
competencias essenciais para os desafios do século XXI.

QUANDO A CIENCIA E VIVENCIADA NA
PRATICA, A CURIOSIDADE SE TRANSFORMA

EM CONHECIMENTO E A CONSCIENCIA
AMBIENTAL GANHA SIGNIFICADO.

3 4
Jﬂ.\ & tducacdo Infantil ao Fundamental |

Aprendizagem
i baseada em
'Y experimentacédo
I

Educacao ~c Desenvolvimento
ambiental ‘-(Lrg_ da curiosidade
integrada ao \ cientifica e do

curriculo pensamento
investigativo

Formacao
continuada de
educadores
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Preparando o Solar para ampliar seu impacto

Ao longo de sua historia, o crescimento do Solar
Meninos de Luz sempre esteve diretamente ligado 3
ampliagdo das oportunidades oferecidas ds criangas e
Familias atendidas. Em 2023, importantes conquistas
patrimoniais Fortaleceram a sequranga institucional
da organizagdo e crisaram condigOes para O
planejamento de sua expansdo Futura.

A consolidagdo de imoveis estratégicos utilizados
pela instituigdo representa ndo apenas a preservagdo
de sua trajetoria, mas também a construgdo das bases
necessarias para ampliar o atendimento e responder 3
crescente demanda existente no territorio.

57



CASA 142

A CONSOLIDACAO DE UMA HISTORIA

Em 2025, o Solar Meninos de Luz recebeu a 00agao definitiva da
Casa 142, imével que abriga a Educagdo Infantil da instituicdo.

A formalizagdo da doagdo representa um importante avango para 8
sustentabilidade e sequranga patrimonial do Solar, fortalecendo as
bases necessdrias para o planejamento de longo prazo e para 3
ampliagdo futura de seu impacto social.

A conquista preserva um espago profundamente ligado d historia
da instituicdo e garante que as prOximas geragdes continuem
encontrando, ali, oportunidades de desenvolvimento, aprendizagem
e transformagdo por meio da educagdo.

O

———

UMA PROMESSA CUMPRIDA

Décadas antes da Formalizagdo da doagdo, o empresario
Ronald Levinsohn havia manifestado o desejo de que 3
Casa 142, entdo cedida ao Solar, se tornasse
definitivamente parte da instituicao.

Em novembro de 2023, sua Filha, Priscilla Levinsohn,
concretizoy esse compromisso, perpetuando um gesto
de confianca que ajudou a construir a trajetdria do
Solar Meninos de Luz ao longo de mais de trés décadas.



CASA PIERINA

AMPLIANDO POSSIBILIDADES
PARA O FUTURO

Em 2025, o Solar passou a contar com a Casa Pierina,
imGvel que anteriormente Funcionava como creche na
comunidade. A iniciativa esta alinhada ao planejamento de
expansdo da instituicdo, desenvolvido a partir da crescente
demanda por vagas na Educacdo Infantil.

Em um territorio onde a procura pelo Solar supera
significativamente 3 capacidade de atendimento, 3
disponibilidade desse espago representa uma oportunidade
importante para fortalecer a estrutura necessaria 3o
crescimento fFuturo 03 instituicdo.

A utilizagdo da Casa Pierina preserva a vocagdo educacional
do imovel e contribui para a construgdo das condigdes
que permitirdo ampliar, gradualmente, o acesso 3 educagdo
para mais criancas e Familias da comunidade.

UM ESPACO QUE CONTINUA EDUCANDO

Antes de passar a integrar a estrutura do Solar, 3
Casa Pierina ja exercia uma Fungdo importante para
3 comunidade como creche. Sua utilizagdo pela /
instituicdo permite que o imdvel mantenha sua

voragdo original: acolher, cuidar € eduCar Criangas. e
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Por trds de cada aluno atendido, cada projeto
desenvolvido e cada resultado alcangado existe uma rede
de profissionais, voluntarios, parceiros e apoiadores
que compartilham um mesmo compromisso: oferecer
oportunidades de desenvolvimento integral  para
criangas, jovens e Familias das comunidades Pavdo-
Pavdozinho e Cantagalo.

A forga do Solar esta na combinagdo entre competéncia
técnica, cuidado humano e um profundo senso de
propésito, construidos diariamente por pessoas que
acreditam no poder transrormador da educagao.
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O MAIOR PATRIMONIO DO SOLAR NAO ESTA
EM SEUS PREDIOS, PROJETOS OU NUMEROS.

41

EQUIPE

PROFISSIONAIS UNIDOS POR
UMA MESMA MISSAO

O  Solar  refne  educadores,  gestores,
especialistas, profissionais de salde, assistentes
socials, equipes administrativas e operacionais
que atuam de Forma integrada para garantir a
qualidade dos servicos oferecidos.

A diversidade de areas e conhecimentos permite
uma atuagdo multidisciplinar que sustenta o
modelo de educagdo integral desenvolvido pela
instituicdo.

00
000

190

COLABORADORES

ESTA NAS PESSOAS QUE TORNAM SUA
MISSAO POSSIVEL TODOS OS DIAS.

Conservagdo

Inclusdo 4,7%
7.9%

Manutencdo
6,3%

Alimentacdo
4,2%

Fducacdo
37,4%

GOVERNANCA

Diretora Institucional
Isabella Maltaroli

Diretor de Desenv.
Institucional
Guilherme Maltaroli

Financeiro
Julio Cesar Viegas

Desenv. Tecnolégico
Hermom Tangarife

ORGANIZACAO

Cultura e Esporte
26,5%

Salde / Servico Social
3,2%

Gestao
7.9%

Jovem Aprendiz
2, 1%

Incentivos e Mobilizacao
de Recursos
Mayra Andrade

Direcao Pedagdgica
Rosimarie Ramalho
Caroline Rodrigues

Mobilizacao de Recursos
Ramon Goncalves
Camila Milfont



VOLUNTARIOS Fooeds

TEMPO, CONHECIMENTO E AFETO A

SERVICO DA TRANSFORMACAO

O trabalho do Solar Meninos de Luz & fortalecido diariamente
pela dedicacdo de voluntarios que compartilham seu tempo,
conhecimento e experiéncia em diferentes dreas de atuagao. Sua
participacdo amplia oportunidades de aprendizagem, fortalece
projetos institucionais e contribui para a3 qualidade dos
Servicos oferecidos a comunidade.

Essa cultura de solidariedade também € cultivada entre o
proprios alunos por meio do programa Meninos Solidarios.
Desde a Educacdo Infantil até o Ensino Médio, os estudantes
participam de agOes socials e atividades de servico d
comunidade,  desenvolvendo  valores  como  empatia,
generosidade e responsabilidade social.

Ao reunir voluntarios, colaboradores e alunos em torno de um
mesmo propdsito, o Solar fortalece uma rede de cuidado e
compromisso coletivo que ultrapassa os muros da instituicdo.

Qi Q&% ,

S 225

142

MENINOS SOLIDARIOS

VOLUNTARIOS
INSTITUCIONAIS

VOLUNTARIO
ESTRANGEIRO

e

-

-
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VOLUNTARIOS




TRANSPARENGIA £ GOVERNANGH

Confianca construida com responsabilidade

A confianca depositada no Solar Meninos de Luz por Familias, doadores,
empresas, fundagdes e Orgdos plblicos € sustentada por uma gestdo
responsavel, transparente e comprometida com a correta aplicagdo de
Cada recurso recebido.

As demonstracdes financeiras referentes a0 exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2025 foram auditadas pela Audisa Auditores Associados, que
emitiu parecer sem ressalvas, concluindo que elas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, 8 posicdo patrimonial e financeira da instituicdo,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

A AUDISA q

nUD]TOREA | CONSULTORIA



EM N U MEROS O QUE ESSES NUMEROS REPRESENTAM

A Receita Bruta Operacional corresponde 30 valor contabil das
atividades educacionais antes da concessao das bolsas de estudo.

/\/.rl Em 2025, o Solar concedeu RE 9.5 milhdes em bolsss, equivalentes
| -3 90,6% do valor das mensalidades escolares registradas
contabilmente. Na pratica, essa politica permite que centenas de

R$ 19,5M| R$ 9,5M| criangas e adolescentes tenham acesso 3 educagdo integral

independentemente da condigdo econdmica de suas Familias.

RECEITA BRUTA BOLSAS
DE EDUCACAO CONCEDIDAS | | S o
A diferenga entre o custo assumido pela instituigdo e a contribuigdo
das Familias € viabilizada pelo apoio da sociedade, por meio de
90,6% DAS MENSALIDADES doagdes, projetos incentivados, recursos poblicos, parcerias e
CONVERTIDAS EM BOLSAS demais receitas institucionais.

Receita Bruta Operacional da Educacédo R$ 19.528.036

(-) Deducbdes da receita (bolsas de estudo) = R$

(+) Receita de trabalho voluntario R$ 671.898

"O trabalho voluntario é reconhecido contabilmente como receita e
despesa, conforme a ITG 2002 (R1), sem representar ingresso financeiro."



COMO INVESTIMOS OS RECURSOS DA EDUCACAO

Cada recurso recebido € direcionado para garantir uma educagdo de

qualidade, ampliando oportunidades de aprendizagem, desenvolvimento e DEMONSTRA[;A’O DO RESULTADO DA EDUCACAO

inclusao Para NOssOs alunos.

Despesas com pessoal R$ 5.843.819
Profissionais de Cultura e Esporte! R$ 1.344.488
RQR Execucado de subvencdes R$ 1.354.801
o Despesas gerais R$ 702.366
8% 13,3% 671.898
INVESTIMENTO CULTURA E Trabalho voluntario R$ .
EM PESSOAS ESPORTE
que;:z;(z)igé)esr.olar Profissionais responsaveis Depreciacao rR$ 131.180
pelas atividades
complementares.
Resultado financeiro liquido R$ 32.391

@ e S
oo A Despesas Operacionais rs 10.080.93

13,4% ) Ln_l __ da Edu?_atgao
EXECUGAO DE 6,7% 8,6%

PROJETOS

ESTRUTURA E
VOLUNTARIADO . o : )
Puegiieimes. Trabalho voluntaric,  FUNCIONAMENTO. Mais de 71% dos recursos aplicados na area de
financiados. Educacao foram destinados diretamente aos profissionais

gue atuam com os estudantes, considerando tanto a
equipe propria quanto os profissionais de cultura e
esporte vinculados aos projetos incentivados.




FVOLUGAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

O resultado contabil de 2025 foi significativamente influenciado

+ O
pelo reconhecimento da doagdo de um imovel, incorporado 8o ﬁ :[

patrimdnio da instituicdo conforme as normas contabeis aplicaveis
as organizagoes da sociedade civil.

ATIVO TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO

Esse registro representa  um evento extraordindrio e ndo A +40’0% A +34’-|%

recorrente, fortalecendo o patrim@nio institucional e impactando
positivamente o superavit do exercicio, sem representar aumento

| ) . | o 2024 2024
equivalente na geracdo de caixa Ou nas receitas operacionais r$ 14,9 milhdes R$ 11,6 milhoes
recorrentes.
2025 PAOYIS
Assim, o desempenho operacional da instituicdo permaneceu s ullluerss "¢15,5 milhoes

compativel com sua estrutura historica de receitas, despesas P
investimentos  sociais, enquanto 0 patrim@nio liquido Foi
Fortalecido para ampliar a sequranca e 3 sustentabilidade das

atividades desenvolvidas pelo Solar.
2024

101 mil

2025
4 milhoes




REGONREGIMENT
EGONEIANGA

(Quem acredita nessa transformacao

Os resultados apresentados neste relatorio sdo Fruto de
um trabalho construido ao longo de mais de quatro
décadas de atuagdo, marcado pelo compromisso com 3
educagdo, a transparéncia e o desenvolvimento social.

Essa trajetoria tem sido reconhecida por organizagdes
independentes e Fortalecida pela confianga de empresas,
instituicGes e investidores sociais que acreditam no
potencial transformador da educagdo.

Os  reconhecimentos  recebidos e as  parcerias
estabelecidas refletem a credibilidade da instituicdo e
reforgam 3 importdncia  do  trabalho  realizado
diariamente em beneficio das criangas, jovens e Familias
atendidos pelo Solar Meninos de Luz.

PREMIOS
Melhor ONG do Estado
do Rio de Janeiro
g 100 Melhores ONGs do Brasil
é; Selo Social Educacao 360°




QQUEM ACREDITA NESSA TRANSFORMACAO

Os resultados alcangados pelo Solar Meninos de Luz sdo fruto de uma rede de
pessoas, empresas, institutos e organizagdes que compartilham o compromisso
com 3 educagdo e o desenvolvimento humano. Cada parceria representa um
investimento em oportunidades, inclusdo e futuro.
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Transformar vidas tambem Torne-se parte dessa historia INSTITUICOES
Sua contribuicdo mensal ajuda a garantir ' :
pOde SErr 4 SUd hlStOﬂa educagdo integral, allmentJagao cgultura Empresas podem apoiar projetos por
esporte, salde e oportunidades para meio de parcerias institucionals,
centenas de criangas e jovens. patrocinios, leis de incentivo e agdes
de responsabilidade social,
)L 2510 contribuindo para ampliar o alcance e
Ao longo deste relatorio, apresentamos os resultados e S 3 sustentabilidade do Solar.

de um trabalho construfdo diariamente por educadores, T o
profissionais, parceiros, voluntarios e apoiadores que i e L
acreditam no poder transformador da educagdo. R Pt

o .-‘ a0l .,,-. o5,
Cada conquista alcangada, cada oportunidade criada e

cada crianga atendida sO & possivel porque pessoas e
organizagGes decidiram investir em um Futuro mais justo

. . ) )
e com mais oportunidades. DOACOES VOLUNTARIADO
Existem diferentes Formas de Fazer parte dessa missdo. Doagdes Financeiras, bens, servigos Profissionals e organizagdes também
Seja por meio de doagdes recorrentes, incentivos e campanhas solidarias também podem compartilhar tempo,
o e ~ untsr representam importantes formas de conhecimento e experiéncia em
Fiscais, parcerias institucionais ou agdes voluntdrias, apoiar o desenvolvimento das iniciativas que Fortalecem o

cada contribuicdo Fortalece a capacidade do Solar de atividades do Solar. trabalho desenvolvido pela
ampliar seu impacto e transformar ainda mais vidas. Instituicdo.
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	1.
	MENSAGEM DOS DIRETORES
	Foi esse movimento que marcou 2025.


	Isabella Maltaroli
	Mas nenhum patrimônio é mais valioso do que as pessoas.
	O Solar é construído todos os dias pelos colaboradores que dedicam talento e cuidado ao seu trabalho, pelos Professores e Educadores que transformam conhecimento em oportunidades; pelas equipes da assistência social, da saúde, da alimentação, da manutenção e da administração, que garantem o funcionamento da instituição; pelos voluntários que compartilham tempo e afeto; pelos padrinhos, doadores, empresas, fundações e parceiros públicos que acreditam na educação como instrumento de transformação, e, acima de tudo, pelas famílias que caminham conosco na formação de seus filhos.
	Essa rede de confiança sempre foi, e continua sendo, o nosso maior patrimônio.
	Aprendemos, ao longo da nossa história, que evoluir não significa apenas ampliar espaços físicos ou atender mais alunos, mas preservar aquilo que nos trouxe até aqui: a proximidade com a comunidade, o respeito às diferenças, a busca permanente pela excelência, a gestão responsável e a convicção de que toda criança merece oportunidades para florescer.
	Os resultados apresentados neste relatório pertencem a todos que fazem parte dessa caminhada. Cada projeto realizado, cada indicador alcançado e cada reconhecimento recebido refletem um esforço coletivo que ultrapassa os limites da instituição e alcança toda a comunidade.
	Hoje sabemos que o crescimento de uma instituição só faz sentido quando se transforma no crescimento das pessoas.
	Continuaremos fortalecendo o Solar para que mais crianças possam aprender, mais jovens possam realizar seus sonhos, mais famílias encontrem oportunidades e nossa comunidade siga acreditando que um futuro melhor pode ser construído pela educação.
	Porque, no fim, é isso que fazemos desde o primeiro dia.
	O Solar cresce para que mais crianças possam crescer também.
	Obrigado por fazer parte dessa história. Boa leitura.

	Guilherme Maltaroli
	Aqui, cada criança é acolhida em seu potencial e preparada para construir o seu próprio futuro.

	2.
	QUEM SOMOS
	NOSSAS CERTIFICAÇÕES
	A MELHOR ONG DO RIO DE JANEIRO

	SROI 7,05


	2.1
	NOSSOS DIFERENCIAIS
	PILARES DO SOLAR MENINOS DE LUZ
	OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL
	Alinhamento aos seguintes ODS estabelecidos pela ONU:



	2.2
	ONDE ATUAMOS
	PERFIL DAS COMUNIDADES DO PAVÃO-PAVÃOZINHO E CANTAGALO
	O Solar Meninos de Luz está inserido nas comunidades do Pavão-Pavãozinho e Cantagalo (PPG), entre os bairros de Copacabana e Ipanema, na Zona Sul do Rio de Janeiro. Trata-se de um território densamente povoado e marcado por desigualdades sociais, onde muitas famílias enfrentam limitações de renda e acesso a oportunidades educacionais . A ausência de dados atualizados é um desafio para compreender com precisão a realidade local. O último levantamento censitário detalhado foi realizado entre 2010 e 2012, e muitas transformações ocorridas desde então não estão refletidas nessas estatísticas. Por isso, os números apresentados a seguir devem ser entendidos como estimativas baseadas em levantamentos históricos e observação territorial.
	Ainda assim, esses dados ajudam a revelar um cenário de grande demanda por educação e oferta limitada de vagas no próprio território. É nesse contexto que o Solar Meninos de Luz atua, há mais de quatro décadas, ampliando oportunidades educacionais e contribuindo para o desenvolvimento das crianças e jovens da comunidade.


	20-25 mil  habitantes
	65%
	vive abaixo de  2 salário mínimo
	creches no território

	1.200
	crianças de 0-3 anos
	10x mais procura do que número de vagas no Solar
	412
	VAGAS NA EDUCAÇÃO FORMAL

	2.258
	VAGAS EM EDUCAÇÃO COMPLEMENTAR

	309MIL
	REFEIÇÕES NO ANO

	7,05
	RETORNO DE INVESTIMENTO SOCIAL



	3.
	NÚMEROS 2025
	Os números desta página representam,o alcance e a profundidade do impacto do Solar Meninos de Luz, traduzindo em dados concretos o resultado de uma educação integral que transforma trajetórias individuais e fortalece toda a comunidade.
	1.103
	ATENDIMENTOS SOCIAIS

	2.922
	ATENDIMENTOS

	+2.500
	PESSOAS BENEFICIADAS INDIRETAMENTE



	4.
	EDUCAÇÃO INTEGRAL INCLUSIVA 360º
	“NO SOLAR, INCLUSÃO NÃO É APENAS ACESSO À ESCOLA.  É CRIAR AS CONDIÇÕES PARA QUE CADA CRIANÇA POSSA APRENDER, PERTENCER E PROSPERAR.”


	AQUI TEM!
	EDUCAÇÃO INTEGRAL  INCLUSIVA 360º
	EDUCAÇÃO DE QUALIDADE

	4.1
	INCLUSÃO SOCIAL
	O Solar Meninos de Luz nasceu dentro da própria comunidade e mantém, até hoje, uma atuação profundamente conectada ao território das comunidades Pavão-Pavãozinho e Cantagalo. Em uma região marcada por desigualdades históricas e acesso limitado a oportunidades, a instituição se consolidou como um espaço de proteção, desenvolvimento e ampliação de perspectivas para centenas de crianças, jovens e suas famílias.
	A atuação do Solar é mais do que oferecer um espaço educativo, atuamos como um ponto de apoio para a comunidade, criando um ambiente seguro, estruturado e acolhedor onde crianças e adolescentes encontram condições mais favoráveis para crescer, se desenvolver e construir novas possibilidades de futuro.
	Nesse contexto, o trabalho da instituição contribui para ampliar oportunidades e fortalecer trajetórias de vida que, muitas vezes, seriam limitadas pelas condições sociais do território.
	A proximidade com a comunidade é uma das marcas do trabalho do Solar. Ao longo dos anos, a instituição construiu relações de confiança com moradores, famílias e lideranças locais, tornando-se um ponto de referência para o desenvolvimento social do território.
	Essa atuação permite identificar necessidades emergentes, apoiar famílias em situações de vulnerabilidade e fortalecer redes de apoio que contribuem para o bem-estar das crianças e adolescentes atendidos.
	PROJETO À ESPERA

	4.1.1
	CUIDADO QUE COMEÇA ANTES DO NASCIMENTO
	O compromisso com o desenvolvimento das crianças começa ainda antes do nascimento. Por meio do Projeto À Espera, o Solar acompanha gestantes da comunidade, oferecendo orientação, acolhimento e apoio durante o período da gestação.
	A iniciativa contribui para fortalecer vínculos familiares e promover condições mais favoráveis para o desenvolvimento das crianças desde os primeiros momentos de vida, aproximando as famílias da rede de cuidado e educação oferecida pela instituição.


	ALGUNS NÚMEROS DO PROJETO
	MAMÃES ATENDIDAS
	ENXOVAIS  DOADOS
	RODAS DE CONVERSA
	4.1.2
	SERVIÇO SOCIAL

	PERFIL FAMÍLIAS ATENDIDAS
	FAMILIAS MONOPARENTAIS CHEFIADAS, NA SUA MAIORIA, POR MULHERES
	FAMILIAS BENEFICIÁRIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA


	1.103
	ATENDIMENTOS SOCIAIS
	INCLUSÃO CULTURAL,  ESPORTIVA E DE PERTENCIMENTO
	Quando uma criança acessa a cultura, o esporte e a arte, ela não apenas aprende, ela se reconhece, se fortalece e amplia o lugar que acredita poder ocupar no mundo.


	4.2
	No Solar Meninos de Luz, cultura e esporte são caminhos para ampliar possibilidades de vida. Em um território onde o acesso a essas experiências é muitas vezes limitado, garantir esse contato é também uma forma de afirmar que cada criança tem o direito de explorar, experimentar e se reconhecer em diferentes espaços.
	Mais do que desenvolver habilidades, essas vivências despertam talentos, fortalecem a autoestima e ajudam os alunos a construir uma nova relação consigo mesmos e com o mundo ao seu redor.
	Por isso, a educação complementar ocupa um lugar importante na proposta do Solar. Arte, cultura e esporte atuam como instrumentos de sensibilização, expressão e pertencimento, permitindo que crianças e jovens descubram suas potencialidades e ampliem seus horizontes.
	Ao subir em um palco, participar de uma apresentação, integrar uma equipe ou ocupar um espaço cultural, o aluno não apenas aprende, ele se vê, se reconhece e passa a acreditar que pode ir além.

	4.2.1
	O Solar oferece uma ampla rede de oficinas que fazem parte do cotidiano dos alunos, promovendo o desenvolvimento de habilidades artísticas, corporais e socioemocionais.
	Essas atividades não são tratadas como complementares no sentido secundário, mas como parte estruturante do processo educativo, contribuindo para a formação integral dos estudantes.
	ARTE, CULTURA E EXPRESSÃO
	As linguagens artísticas são trabalhadas de forma contínua ao longo da trajetória dos alunos. Teatro, dança, música, artes visuais e capoeira criam espaços de expressão, criatividade e construção de identidade.
	Os alunos não apenas têm acesso à cultura, mas também se tornam produtores culturais, participando de apresentações, projetos coletivos e experiências que ampliam sua visão de mundo.
	CONTRAPARTIDAS E WORKSHOPS EXTERNOS
	4.2.2
	GALERIA DE ARTE


	ARTE CONTEMPORÂNEA ACESSÍVEL DENTRO DA COMUNIDADE

	7.109
	VISITANTES
	EXPOSIÇÕES
	Toz • Adriana Celli • Alberto Vianna • Marcos Cardoso • Grasi Fernasky • João Moura • Adriana Nakamuta • Jô Vigorito

	ESPORTE COMO  FORMAÇÃO E OPORTUNIDADE

	4.2.3.
	O esporte integra o processo formativo como ferramenta de desenvolvimento físico, emocional e social. As atividades esportivas promovem disciplina, cooperação e resiliência, contribuindo para a formação de valores essenciais na trajetória dos alunos.
	Em 2025, os estudantes participaram pela primeira vez do Intercolegial, conquistando o 2º lugar no basquete, além de resultados expressivos no judô e da realização do primeiro campeonato interno de vôlei.
	Mais do que os resultados, o esporte representa uma oportunidade de vivência coletiva, superação de desafios e construção de novas perspectivas.
	MAIS DO QUE COMPETIR, NOSSOS ALUNOS APRENDEM QUE PODEM CHEGAR MAIS LONGE DO QUE IMAGINAVAM.
	2ºLUGAR

	Basquete • Judô • Vôlei • Futebol

	365
	VAGAS
	esportivas ofertadas


	INCLUSÃO EM SAÚDE E BEM-ESTAR
	CUIDAR DA SAÚDE É CRIAR AS CONDIÇÕES PARA QUE CADA ALUNO POSSA APRENDER, SE DESENVOLVER E CONSTRUIR SEU FUTURO.
	1.564
	887
	ATENDIMENTOS PSICOLÓGICOS
	ATENDIMENTOS COM PARCEIROS


	2.922
	ATENDIMENTOS
	471
	em saúde
	ATENDIMENTOS ODONTOLÓGICOS



	INCLUSÃO ALIMENTAR
	A ALIMENTAÇÃO ADEQUADA É PARTE ESSENCIAL DO DESENVOLVIMENTO E DA APRENDIZAGEM.

	309 MIL
	EDUCAÇÃO ALIMENTAR E DESENVOLVIMENTO
	5T
	2T
	1.8T
	1.2T
	Cardápios elaborados por nutricionista



	INCLUSÃO EDUCACIONAL
	INCLUIR É GARANTIR QUE CADA ALUNO TENHA CONDIÇÕES REAIS DE APRENDER E PERTENCER.

	10%
	ALUNOS NEURODIVERGENTES
	+140
	Inclusão do Maternal ao Ensino Médio
	SALA DE RECURSOS
	PEI – PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO
	FORMAÇÃO CONTINUADA


	5.
	EDUCAÇÃO DE QUALIDADE
	EDUCAÇÃO QUE PREPARA PARA O PRESENTE E PARA O FUTURO


	412
	ALUNOS
	69,2%
	ZERO
	Meninas
	Meninos
	BERÇÁRIO AO ENSINO MÉDIO



	RESULTADOS ENEM
	PROJETOS PEDAGÓGICOS INTERDISCIPLINARES
	PRÉ-VESTIBULAR
	6.
	INOVAÇÃO EDUCACIONAL
	Ideias que transformam o aprendizado
	QUANDO OS ALUNOS SÃO CONVIDADOS A PENSAR SOLUÇÕES PARA O TERRITÓRIO ONDE VIVEM, A APRENDIZAGEM GANHA PROPÓSITO E IMPACTO.



	COMUNIDADOS
	SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
	ENERGIA LIMPA E DESENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO
	EDUCAÇÃO AMBIENTAL E PENSAMENTO CIENTÍFICO
	8.
	ESTRUTURA E EXPANSÃO
	Preparando o Solar para ampliar seu impacto


	CASA 142
	CASA PIERINA
	9.
	QUEM FAZ O SOLAR
	Pessoas que transformam propósito em realidade


	EQUIPE
	VOLUNTÁRIOS
	TRANSPARÊNCIA E GOVERNANÇA
	EM NÚMEROS
	58%
	13,4%
	13,3%
	6,7%

	COMO INVESTIMOS OS RECURSOS DA EDUCAÇÃO
	DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DA EDUCAÇÃO
	10.080.93
	R$
	Despesas Operacionais da Educação
	8,6%


	EVOLUÇÃO PATRIMONIAL E FINANCEIRA
	O resultado contábil de 2025 foi significativamente influenciado pelo reconhecimento da doação de um imóvel, incorporado ao patrimônio da instituição conforme as normas contábeis aplicáveis às organizações da sociedade civil.
	Esse registro representa um evento extraordinário e não recorrente, fortalecendo o patrimônio institucional e impactando positivamente o superávit do exercício, sem representar aumento equivalente na geração de caixa ou nas receitas operacionais recorrentes.
	Assim, o desempenho operacional da instituição permaneceu compatível com sua estrutura histórica de receitas, despesas e investimentos sociais, enquanto o patrimônio líquido foi fortalecido para ampliar a segurança e a sustentabilidade das atividades desenvolvidas pelo Solar.
	ATIVO TOTAL
	+40,0%
	PATRIMÔNIO LÍQUIDO

	+34,1%
	2024
	14,9 milhões
	2024

	11,6 milhões
	2025

	20,8 milhões
	2025

	15,5 milhões
	SUPERÁVIT


	+3.821%
	2024
	101 mil
	2025

	4 milhões
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