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| CARTA DO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

RTA DOS DIRETORES

Queridas e queridos parceiros,
apoiadores e amigos do Solar
Meninos de Luz,

Ao finalizarmos mais um ciclo de
dedicacao a educacao integral e
ao desenvolvimento humano,
compartilho com vocés meu
profundo sentimento de gratidao
e esperanca. Vivemos tempos
complexos, desafiados por
dinamicas econémicas globais e
exigéncias que muitas vezes
pressionam o terceiro setor de
forma desproporcional. Mas
seguimos firmes — resilientes
COMOo hossa comunidade,
criativos cComo nossas criangas, e
comprometidos como sempre
COM NOSSsa MIssao.

NOSsSO compromisso permanece
inabalavel: oferecer educacao de
exceléncia, cuidado e
oportunidades para meninas e
meninos do Pavao-Pavaozinho e
Cantagalo, do berco a sua
formatura no Ensino Médio, e
mais, muito mais. Em 2024,
celebramos Nndao so os resultados,

mas os vinculos, reencontros, e as

descobertas. Fomos escola, casa,
cultura, afeto e seguranca.
Mantivemos o olhar atento a
inclusao, a equidade e a poténcia
de cada ser em formacao.
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Guiados por nossa missao de
promover educacao integral com
base no amor e no conhecimento,
sustentados pela visao de um
mundo mMmais justo e humano, e
fortalecidos pelos nossos valores
de respeito, solidariedade, ética e
compromisso, transformamos

desafios em solucdes todos os dias.
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| CARTA DA PRESIDENTE

O Solar segue sendo lugar de luz
— luz que brilha na persisténcia
de nossos educadores, no
engajamento dos Nnossos
voluntarios e na generosidade
dos que caminham ao nosso
lado. Mesmo diante de tarifas e
barreiras que apertam Nosso
orcamento, respondemos com
Inovacao, redes de apoio e
presenca ativa.

O ano de 2025 nos desafia a
crescer com ainda mais
proposito: gueremos ampliar o
impacto social, investir em
tecnologias que apoiem o
aprendizado, fortalecer a inclusao
de pessoas neurodivergentes e
dar passos firmes na
sustentabilidade institucional.

O Solar Meninos de Luz €, acima
de tudo, um projeto de amor que
atravessa geracdes. E com esse
amor — firme, vibrante e
transformador — que agradeco a
cada pessoa que compartilhou
conosco esta jornada.

Que venham novos dias de
conquistas, aprendizados e luz.

Com carinho e esperanca renovada,

Isabella Maltaroli

Presidente Solar Meninos de

Faobdly. Motk

Guilherme Maltaroli

Desenvolvjmento Institucional
Solar Meninos de Luz
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SOBRE
NOS

O Solar Meninos de Luz € um
complexo educacional social de
exceléncia que oferece educacao
integral continuada, preventiva, de
alta qualidade para criangas e
jovens das comunidades do Pavao,
Pavaozinho e Cantagalo, no Rio de
Janeiro.

Nossa proposta vai além do ensino:
buscamos ampliar as experiéncias
de vida de nossos estudantes,
oferecendo suporte emocional,
cultural, familiar e profissional, para
que cada um deles possa construir
um projeto de vida com dignidade,
autonomia e proposito.

Acreditamos que a educacao

transforma nao apenas individuos,
mas comunidades inteiras.

NOSSOS

VALORES

NOSSA
MISSAO

Transformar vidas de criancas e
adolescentes da comunidade do
Pavao-Pavaozinho e Cantagalo
com acgdes preventivas e

assistenciais, atraves da educacao

integral e humanista formadora
do homem de bem, promotora
da paz e harmonia na familia e

NOSSA
VISAO

Ser um modelo de Educacgao
Integral que forma cidadaos
leitores, intérpretes e agentes
atuantes no mundo, visando o
proprio bem-estar e o do
proximo, e contribui para
alavancar o sistema educacional
em outras comunidades.

e Amor a Deus, ao proximo e a si mesmo.
e Crenca no aprimoramento do homem e da sociedade;

trabalho e estudo para todos.

e Perseveranca, paciéncia, coragem e fé.
e Preservacao da vida e da saude; nao violéncia; pacifismo.

e [ egalidade e transparéncia.
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| © QUE NOS MOVE

O QUE NOS MOVE_

A instituicao surgiu do desejo
genuino de oferecer
oportunidades reais para
criancas e jovens em situacao
de vulnerabilidade social,
atuando com base em valores
humanistas, espirituais e de
solidariedade.

Ao longo dos anos, o que
comecou Como uma peqguena
iniciativa voluntaria se
consolidou como um complexo
educacional social de
exceléncia, que oferece
educacao integral — em tempo
e conteudo — para mais de 400
criancas e adolescentes, do
bercario ao ensino médio.

O modelo educativo do Solar
val além da sala de aula: integra
acoes pedagodgicas, culturais,
esportivas, de saude, assisténcia
social e fortalecimento familiar,
sempre com foco na formacao
de individuos autdbnomos, éticos
e preparados para o mundo.
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Inspirado pela proposta de
educacao integral defendida
pela UNESCO, o Solar atua com
curriculo proprio, professores
qualificados e uma equipe
multidisciplinar,
acompanhando os estudantes
em todas as fases de sua
formacao. O impacto desse
trabalho ultrapassa os muros da
escola: muitos ex-alunos ja
trilham caminhos de sucesso
académico e profissional,
tornando-se também
multiplicadores de
transformacao em suas
comunidades.

Hoje, o Solar é referéncia
nacional em educacao
transformadora e acredita que
ampliar experiéncias e
oportunidades é essencial para
que cada crianga e jovem possa
realizar seus sonhos. O
compromisso com a exceléncia
educacional e a promocg¢ao da
equidade social segue sendo o
motor gque move cada passo
dessa histéria de luz, afeto e
futuro.
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Outro avanco importante foi a incorporacéo da tecnologia
como ferramenta de transformacao. Através de uma parceria
com o Museu de Favela (MUF), nosso laboratorio de :
informatica passou por uma melhoria com computadores de
- ultima geracao que possibilitou a ampliagao do ensino digital.

Isso abriu caminho para novas iniciativas voltadas para
tecnologia digital e o lancamento de um curso inovador que
unia empreendedorismo com inteligéncia artificial direcionado

= ‘para empreendedores e produtores locais da comunidade.

GR OS

O ano de 2024 foi de avancos de reafirmacao
do compromisso do Solar Meninos de Luz
com a educacao integral, a inclusao e o

fortalecimento comunitario. \
Com o aumento do numero de

' veja mais pagina 31
e A S TINER e WAl ST CTLANAGA M TTR / W SR YASALAS @llan . & 9=
alunos laudados, que chegou a 8% AT R IR i e
da nossa base estudantil,
ampliamos a implementacao do 4
Plano Educacional Individualizado 4
(PEI) e estruturamos a nova Sala de
Recursos, iniciando um movimento
solido de adaptacao institucional.
Contamos com a consultoria do
Instituto Para Todos, para
capacitar nossa equipe pedagodgica,
e ja prevemos para 2025 a
contratacao de mediadoras
escolares, reforcando nosso
compromisso com uma educacao
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| GRANDES PASSOS

Nosso trabalho junto a comunidade também se fortaleceu por
meio de uma atuacgao ativa nos conselhos municipais: somos
parte do CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente) e do CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia
Social), e seguimos em parceria com o CRAS e a Rede Postinho,
além de participarmos de eventos comunitarios e féruns de
cidadania, consolidando uma rede de apoio afetiva, técnica e
transformadora.

PARA
FICAR
NA
HISTORIA

Este foi também o ano
em que celebramos
nossa trajetdéria com o
lancamento do livro
“Solar Meninos de Luz -
40 anos de testemunho
do amor de Cristo”, um
marco editorial que
resgata nossa historia de
fé, superacao e
dedicacao. A obra reforca
nao so o legado da
instituicao, mas a
urgéncia atual de
crescimento estrutural e
ampliacao da nossa
capacidade de
atendimento.

Encerramos 2024 com o sentimento de dever cumprido e
com os olhos voltados para o futuro. Sabemos que os
desafios sao grandes, mas maiores ainda sao a nossa rede
de apoio, nossa fé no propdsito e a certeza de que
estamos transformando vidas todos os dias — com luz,
afeto e exceléncia.

Escrito pela nossa Diretora
Pedagodgica e Co-Fundadora

Isabella Maltaroli
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| IMPACTO 2024

IMPACTO
2024

- w

N

430

Vagas na
Educacao Formal

2.563

Atendimentos
com psicdélogos,
psicopedagogos
dentistas.

7,05

O\ol
@g

. f
de retorno de B ot
Investimento Socila 2

SROI - Instituto IDIS

N

f MELHORES

NGS

1.575

Refeicoes servidas
diariamente

+8MIL

Horas entre as mais de 30 oficinas de
Educacao Complementar

912

Atendimentos
Sociais

PESSOAS
+ BENEFICIADAS
O INDIRETAMENTE
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| IMPACTO 2024

IMPACTO
GERADO

Em 2023, o Solar Meninos de Luz iniciou uma avaliagao independente
com base no método SROI (Retorno Social do Investimento), conduzida
pelo Instituto para o Desenvolvimento do Investimento Social (IDIS). O
estudo, publicado em 2024, analisou os efeitos reais do nosso Programa
de Educacao Integral na vida dos alunos, ex-alunos e familias.

R$1(2

7,05

beneficios sociais
para a sociedade

R$ 43,7 milhGes

“valor social gerado
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A avaliacao envolveu entrevistas, grupos focais e
questionarios com alunos, ex-alunos e responsaveis.

Transformacodes identificadas

Maior autonomia
para +tomar
decisdes e plonejor
o futuro;

o

Fortalecimento do
sentimento de
pertencimento e da

cultura da paz;
—_—

Valorizagdo do
voluntariado e do
exemplo Posi+ivo
has +amillias.
e
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| IMPACTO 2024

INDICADORES
DE IMPACTO

Foram utilizadas 12 variaveis bem definidas para
medir mudancas percebidas pelos préprios alunos

AN @ © € € 2 € € ¢ € @ ¢ @

“Tenho orgulho do que aprendi”
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Esses dados confirmam
gue o investimento na
educacao integral gera
beneficios concretos e
duradouros, reforcando
O compromisso do Solar
com a transformacao
social das comunidades
do Pavao-Pavaozinho e
Cantagalo.

e ——

“Gosto de estudar e
guero seguir
aprendendo”
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| EDUCACAO INTEGRAL

EDUCACAO

INTEGRAL

A educacao integral € o coracao
do trabalho do Solar Meninos de
Luz. Nossa proposta pedagogica
busca formar criancas e jovens
de maneira completa —
intelectual, emocional, social e
ética — preparando-os para
construir projetos de vida com
autonomia, consciéncia e
proposito.

Oferecemos uma jornada
educacional continua, da
Educacao Infantil ao Ensino
Médio, em tempo integral. Desde
cedo, os alunos sao incentivados
a pensar, criar e buscar solucdes
para os desafios do cotidiano,
desenvolvendo seu
protagonismo com apoio e
estimulo constante.

Contamos com turmas
reduzidas, o que garante atengao
individualizada e uma rotina
estruturada, segura e rica em
estimulos diversos. Nossa equipe
é formada por um corpo docente
qualificado, apoiado por
profissionais da psicologia e
assisténcia social, que atuam de
forma integrada no
acompanhamento dos
estudantes.

17 | SOLAR MENINOS DE LUZ

Entre os diferenciais pedagogicos
do Solar estao o uso de
metodologias ativas de ensino, o
Laboratorio de Inteligéncia de
Vida (LIV) — voltado ao
desenvolvimento socioemocional
—, a ampliacao do Plano
Educacional Individualizado (PElI)
e uma Sala de Recursos, que
garante suporte inclusivo e
personalizado para alunos com
necessidades especificas.

O Programa Meninos Solidarios,
por sua vez, reforca o
compromisso com a formacao
ética e o engajamento social,
promovendo experiéncias
praticas de cidadania e
responsabilidade comunitaria.

A tecnologia também esta a
servico da aprendizagem: o0 uso
da plataforma Google for
Education contribui para tornar o
ensino mais dinamico,
colaborativo e alinhado com os
desafios do presente.

NOSSO compromisso € com uma
educacao que liberta, amplia
horizontes, constrodi valores e
prepara Nossos alunos para
realizarem seus sonhos — e para
impactarem positivamente o
mundo ao seu redor.
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O o alunos
m na Educacao Formal

@ q profissionais
ﬁ de educacgao
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taxa de _
de aulas diarias aprovacao
3,7h a mais que a média 15,4 p.p. acima da média
de escolas do municipio do municipio para o

Ensino Médio

(3Q§

71%

do 3° ano do Ensino Médio
classificado para 2° fase do
Vestibular da UERJ]

20%

o +9 00

Redacao ENEM

ODS 4

EDUCACAO DE
QUALIDADE
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| EDUCACAO INTEGRAL

SOBRE TALENTO
E OPORTUNIDADE

Wesley Ferreira € ex-aluno do
Solar Meninos de Luz e um
exemplo de como o acesso a
educacao integral e ao
acompanhamento
individualizado pode impactar
positivamente a trajetoria de
jovens em situacgao de
vulnerabilidade.

Ingressando no Solar em 2013,
vindo da rede publica, enfrentou,
Nos primeiros anos, dificuldades
académicas que o levaram a
repeténcia.

Em determinado momento,
considerou desistir dos estudos,
mas o suporte oferecido por
professores e pela equipe escolar
foi essencial para sua
permanéncia e superacao.

Apaixonado por tecnologia,
encontrou seu talento natural
nas oficinas de robodtica e nas
aulas de tecnologia digital.

Em 2021, Wesley concluiu o
Ensino Médio e iniciou a
graduacao em Engenharia

Elétrica. Paralelamente, participou

do programa Jovem Aprendiz,
atuando na area de Robdtica —
campo em que pdde aplicar
conhecimentos adquiridos
durante sua passagem no Solar.

Em seguida, por meio da parceria
entre o Solar Meninos de Luz e a
EduMais, Wesley foi indicado para
um programa de formacao da
empresa americana Kelihi, onde
se destacou e foi contratado
como analista de dados.
Atualmente, reside em Sao Paulo,
onde segue desenvolvendo sua
carreira profissional.

Sua historia nao € excecao —¢€ o
gue acontece quando se investe
em educacao integral, em amor e
em propodsito.

WESLEY

EERREIR

A

“As oportunidades e as pessoas que conheci aqui
foram fundamentais para a minha transformacao”

Wesley Ferreira

21| SOLAR MENINOS DE LUZ
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| ATIVIDADES COMPLEMENTARES

EDUCAR

I_lBEKTAK
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EDUCACAO
COMPLEMENTAR

No Solar Meninos de Luz,
acreditamos que a educacao vai
além da sala de aula. Nossa
proposta de Educacao Integral esta
ancorada em um modelo que
compreende o desenvolvimento
pleno do ser humano — em seus
aspectos cognitivos, emocionais,
fisicos, sociais e espirituais. E nesse
contexto que as atividades de
educacao complementar assumem
papel central.

Em 2024, oferecemos mais de
2.400 vagas de atividades como
danca, teatro, musica, artes visuais,
esportes, robodtica e oficinas de
tecnologia e empreendedorismo.
Essas praticas sao mais do que
extracurriculares: sao experiéncias

formativas que ampliam horizontes,

desenvolvem talentos e reforcam
vinculos comunitarios.

Para criancgas e jovens que crescem
em ambientes marcados por
Inseguranca e desigualdade, essas
atividades representam
oportunidades concretas de
expressao, pertencimento e
transformacao. Elas criam um
espaco seguro onde cada individuo
pode se reconhecer como
protagonista da propria historia.

Nosso programa é planejado com
base nos interesses e nas
necessidades dos alunos. Em
constante escuta com as
juventudes, buscamos democratizar
O acesso ao saber e garantir que os
sonhos nao sejam barrados pelas
condic¢cdes de origem. A educacao
complementar também se articula
com a preparacao para o mercado
de trabalho, promovendo cursos
técnicos, orientacao vocacional e
experiéncias praticas que
fortalecem a autonomia dos jovens.

Ao investir em arte, cultura, esporte
e inovacao, reafirmamos nosso
compromisso com uma educacao
integral de exceléncia.

Acreditamos que a educacao
complementar é ponte entre o
presente e um futuro possivel, no
qual cada crianca e jovem atendido
pelo Solar possa sonhar — e realizar
— uma vida com mais dignidade,
liberdade e oportunidades.

24
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em atividades
complementares
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75 18 Gl

alunos alunos alunos
no Judd no Basquete no Teatro
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I 4

413 170

alunos alunos

na Musica na Capoeira

o

Distribuicao
por carga horaria

1384

em outras
atividades

Musica

34,87

o WL R 1.215.245,54.
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Galeria
de Arte

EXPOSICOES

5.005

visitantes

RESULTADOS

Exibicoes complementares

27

~ apresentacodes competicoes
internas e externas internas e externas

6 prata
3 bronze

medalhas
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OUTROS

PROJETOS

ESCOLA DE PAIS

A Escola de Pais € um espaco de
integracao entre familia e escola,
onde 0s pais se reunem para
participar de dinamicas,
atividades e debates que
fortalecem os vinculos familiares
e contribuem para a formacao
integral de nossos alunos. Em
encontros mensais, sao
discutidos temas relevantes do
cotidiano, de saude, de educacao
e convivéncia familiar, criando
um ambiente colaborativo e
acolhedor para transformar a
experiéncia de aprendizagem
em casa e na escola.

RESSIGNIFICAR

O Projeto Ressignificar € uma
iniciativa do Solar Meninos de Luz,
desenvolvida pelos setores de
Servico Social e Psicologia, com o
objetivo de apoiar moradores das
favelas Pavao-Pavaozinho e
Cantagalo e arredores que
enfrentam desafios relacionados a
dependéncia quimica. Com um
olhar acolhedor e inclusivo,
buscamos oferecer suporte para
gue cada participante possa
reconstruir sua histoéria e
encontrar um novo significado
para sua vida.
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MANJEDOURA

O Grupo Manjedoura é
composto por voluntarios
dedicados que, em colaboracao
com a equipe de Assisténcia
Social do Solar Meninos de Luz,
visitam lares de familias em
situacodes dificeis na
comunidade. O grupo oferece
suporte emocional, espiritual e,
ocasionalmente, assisténcia
material, além de prestar
orientacdes especializadas e
serem um ouvido atento para
guem sofre. Esse trabalho
conjunto € essencial para apoiar
integralmente as familias mais
necessitadas, promovendo paz e
fortalecimento emocional.

MENINOS
SOLIDARIOS

O projeto “Meninos Solidarios”
do Solar Meninos de Luz busca
incentivar a gratidao, a
generosidade e a empatia
entre nossos alunos,
complementando a formacao
académica com acdes
solidarias. A ideia central € que
todos, independentemente de
sua condicao, podem
contribuir para o bem-estar de
outros.

B BN BN BN BN OB RN BN BN BN BN BN BN BN BN BN B BN BN BN BN BN BN BN BN B B BN BN BN BN BN BN B NN RN B BN B B B BN BN BN BN BN BN BN B B BN B BN )

) O 0OV VGOOLVUUVOLOVOLVOLUVOLVVLVULVOLVVLVULUVVLVUVULUVVULVVLVDULUVULVVOUVOLVLVUVULVOLVDVOLVILVIVOUVUVVIVUVLVVLVLVVLVOLVLDUVULVLOLDULVLVOLVUOVULULDGUL LW

A ESPERA

Com o objetivo de contribuir
para uma gestacao mais
saudavel e com mais
qualidade de vida, o projeto
busca oferecer um espaco de
escuta, acolhimento e troca
entre as gestantes. Por meio
de encontros e rodas de
conversa, promovemaos
reflexdes sobre temas do dia
a dia, experiéncias
compartilhadas e assuntos
de interesse comum,
aproximando essas mulheres
da rede de apoio e dos
Servicos socioassistenciais
disponiveis.
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PROSPERAR

O Projeto Prosperar,
coordenado pelo Servico Social
do Solar Meninos de Luz, tem
como objetivo ampliar a
empregabilidade de
moradores das comunidades
do Pavao-Pavaozinho e
Cantagalo, oferecendo
capacitacao profissional
gratuita em parceria com
instituicoes publicas, privadas e
do terceiro setor. Em 2024,
foram realizadas duas oficinas
com 15 participantes cada,
abordando temas como
marketing digital, elaboracao
de curriculo, pacote Office,
comunicacao corporativa,
Mmatematica basica e
atualidades.

As oficinas ocorreram em
encontros semanais de duas
horas e foram conduzidas por
especialistas. Ao final, os
participantes receberam
certificacao e foram orientados
para processos seletivos,
aumentando suas chances de
insercao no mercado formal. O
projeto contribui diretamente
para o fortalecimento da
autonomia, da autoestima e da
inclusao produtiva,
especialmente entre pessoas
em situacao de vulnerabilidade
social.
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EMPREENDEDORISMO A disponibilizacao de notebooks e
i internet de alta qualidade

SOCIAL E INTELIGENCIA garantiu acesso igualitario a

ARTIFICIAL tecnologia, criando condi¢des

reais para que os empreendedores
pudessem explorar NOVos recursos
e ampliar o alcance de seus
produtos e servicos. Como
resultado, o curso impulsionou a
formalizacao e o fortalecimento de
negocios locais, ampliando as
oportunidades de geracao de
renda e autonomia financeira.

Em 2024, o Solar Meninos de Luz,
em parceria com o Museu de
Favela, promoveu o curso
“Empreendedorismo Social e
Inteligéncia Artificial”, voltado para
o fortalecimento de pequenos
empreendedores nas
comunidades do Pavao-
Pavaozinho e Cantagalo. A
iniciativa teve como foco principal
estimular o desenvolvimento
econdmico local, capacitando
moradores — em especial
mulheres, maes e
empreendedoras — para utilizar
ferramentas digitais e de
inteligéncia artificial na gestao,
divulgacao e inovacao na
otimizacao de seus negocios.

Com oito encontros presenciais, o
curso abordou conteudos como
gestao financeira, marketing,
analise de mercado,
responsabilidade social e uso
pratico da IA, com linguagem
acessivel e aplicabilidade direta a
realidade dos participantes. A acao
buscou nao apenas desenvolver
habilidades técnicas, mas também
romper com o mito da exclusao
digital, desmistificando a
tecnologia, que agora mostra-se
uma verdadeira aliada no
desenvolvimento de seus negocios
e otimizagao do tempo.

o

Ao conectar educacao, tecnologia
e empreendedorismo, o Solar
reafirma seu compromisso com a
transformacao social sustentavel,
contribuindo para a reducao das
desigualdades e o fortalecimento
da economia comunitaria.

O sucesso da iniciativa evidencia o
potencial da formacao
empreendedora como ferramenta
de inclusao produtiva e
desenvolvimento local.
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Escola de Pais A Espera

280 18

meédia de participantes

maes que passaram
por encontro (10 no total) que p

pelo projeto
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Certificados Meninos Solidarios

187 435 0OH

PESSOAS
em oficinas de de trabalho voluntario BENEFICIADAS . -
empreendedorismo e ——
P
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| SERVICO SOCIAL

SERVICO SOCIAL

A conversa que tivemos na entrevista, o apoio e
conselho da assistente social, foi muito importante
Nnao so para que minha filha pudesse estudar em
uma escola integral, mas também para mim, pois
serviu de incentivo para eu ir atras do meu objetivo,
me dedicar ao meu futuro. E com isso, veio a noticia
da minha nota no ENEM e consequentemente a
entrada na universidade. Gracas ao Solar eu posso
conciliar a maternidade e faculdade pois meu
horario é integral o que casou com o horario escolar
da minha filha. Sendo assim, consigo focar no meu
futuro enquanto minha filha esta

Nna escola. Sou grata a assistente

social pelo apoio, compreensao,

por me ouvir e me incentivar a ir

atras do meu sonho.

Através de parcerias com CRAS,
CMAS, CMDCA e outras
instituicoes da rede
socioassistencial, o Servico Social
do Solar Meninos de Luz articula
uma rede de cuidado que vai
além dos muros da escola. Atua
como elo entre a comunidade e
as politicas publicas, defendendo
o direito de nossos estudantes a
infancia plena, a dignidade e ao
futuro.

Nosso Servico Social nao apenas
acolhe: escuta, orienta, articula e
transforma. Em dialogo
constante com as familias,
promove o fortalecimento de
vinculos, acompanha situacoes
de vulnerabilidade, mobiliza
redes de protecao e viabiliza o
acesso a direitos basicos como
alimentacao, saude, moradia e
documentacao. Com
sensibilidade e firmeza, constroi
solucdes junto a quem mais
precisa.

Mais do gue um setor de apoio, o
Servico Social €, em esséncia, um
pilar da nossa missao. Porque
aqui, educar é também proteger.
Educar é também amar. E cuidar
é também acreditar que todos
merecem a chance de florescer.

Foi esse setor que, em 2024,
acompanhou de perto cada
historia marcada por desafios
socilais, econdmicos ou
emocionais com o olhar atento
de profissionais que
compreendem que por tras de
cada matricula ha um universo
familiar, afetivo e social a ser
respeitado e fortalecido. E foi
também ele que acolheu novas
maes por meio do Projeto A
Espera, formou empreendedores
e empreendedoras com o
Projeto Prosperar, e esteve
presente em cada acao que
exigiu olhar humanizado e
resposta eficaz diante das
desigualdades.

Juliana Alves
cursando Direito na UERJ
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QUEM FAZ O
SOL AR MENINOS

DE LUuZ

Por tras de cada conquista do
Solar Meninos de Luz esta uma
rede de pessoas comprometidas
com a transformacao da vida de
criancas, jovens e suas familias.
Somos movidos pelo talento,
dedicacao e amor de uma equipe
formada por colaboradores,
prestadores de servico e
voluntarios, que fazem do nosso
dia a dia um exercicio continuo de
afeto, exceléncia e proposito.

Em 2024, contamos com 172
profissionais atuando
diretamente nas areas
pedagogica, administrativa,
técnica e de apoio. Sao eles que,
com sensibilidade e competéncia,
sustentam o funcionamento de
uma estrutura que oferece
educacao integral, assisténcia
social e acolhimento diario a
centenas de criancgas e
adolescentes.
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Ao lado dessa equipe, N0ssos
voluntarios somam tempo, energia
e generosidade, apoiando
atividades culturais, oficinas,
atendimento espiritual, eventos e
campanhas. Com diferentes
habilidades, idades e histdrias, eles
representam o espirito comunitario
que esta na esséncia do Solar.

Sabemos que para cuidar bem, é
preciso também cuidar de quem
cuida. Por isso, o nosso Centro de
Bem-Estar estende seus servicos
Nao apenas aos alunos e suas
familias, mas também a nossa
equipe interna, com atendimentos
em saude fisica, emocional e
mental.
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média voluntarios
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horas de trabalho
voluntario em 2024
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PADRINHOS DE CORACAO

O Programa Padrinho de Coracao € um dos pilares que
sustentam a continuidade e a qualidade do trabalho
educacional oferecido pelo Solar Meninos de Luz. Na
modalidade de Padrinho Individual, cada padrinho contribui
mensalmente para o desenvolvimento completo de um aluno,
ajudando a viabilizar sua permanéncia na escola em tempo
integral. Essa doacao cobre parte dos custos com educacao
formal, atividades complementares, alimentacao e cuidados de
saude e bem-estar, em um modelo que alia responsabilidade
social, proximidade afetiva e transparéncia na aplicacao dos
recursos.

Em 2024, o programa contou com o apoio de
aproximadamente 400 padrinhos, representando uma base
solida de apoio recorrente. Em um contexto onde mais da
metade das familias atendidas vive com até um salario minimo,
esse suporte € determinante para garantir educacao de
exceléncia e oportunidades concretas de transformacao social.

oo s IRy,

Wy =

400

o
Padrinhos de criancas
de Coracgao apadrinhadas
em 2024
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Parabenizo toda a equipe do Solar. Essa belissima e vital Instituicao s6
existe gracas ao empenho de cada pessoa que desempenha suas
funcdes com comprometimento e muita dedicagao.

Pude perceber — e salta aos olhos — como fui bem recebida em cada
ambiente do Solar. Constatei que os profissionais atuam em interacao
COM 0O espaco g, principalmente, com as criancgas. Levo comigo a
melhor imagem que um ser humano pode guardar: ver outros seres
humanos sendo atendidos em suas necessidades e sendo formados,
principalmente, para serem livres.

O Solar cumpre fielmente sua proposta: o ensino liberta.

E € exatamente disso que a nossa sociedade precisa — da liberdade
proporcionada pela educacao — para que um dia nos tornemos uma
sociedade justa.

Agradeco a todos pela acolhida, e também as criancas, que nos
permitiram adentrar em seu mundo com sorrisos, abracos e muita
alegria. Dessa forma, me senti parte do Solar.

SO posso dizer que, ao estar com
VOCEés, me senti parte de voceés.

Grande Abraco
! Sonia Regina Faria
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TRANSPARENCIA

A transparéncia € um dos pilares que sustentam o trabalho do Solar
Meninos de Luz. Nosso compromisso € garantir que todas as acgoes,
recursos e resultados estejam acessiveis de forma clara e responsavel
para a sociedade, parceiros e apoiadores.

RECEITAS POR FONTE

Empresas
nacionais e internacionais

e

Outras Fontes

2,78%‘\

Leis d.e
Incentivo

13,307

Individuos
doadores, padrinhos, etc

31,247

Governo

2,5 0%

Fundacoes
nacionais e internacionais
Geracao o
de Rgnda 30/64'4

77

R$ 9.126.391,44

e
41| SOLAR MENINOS DE LUZ

S 2 € 2 2 € %2 2 % 2 2 %2 % 2 2 % % %2 %2 2% %% %2 %2 %2 %2 %2 %2 %2 % ° %2 %2 2 0

) @ @ 2 € € € 2 € 2 2 € 2 2 ¢ 2 ¢ ¢

O oL0OoVvVoovVoLOvVoLVvVoVvVGOLVULVUVOLVULVUVLVOLVVUVVUVOLVVULVVOLVVULVUVVOLVLDULVLVUVOLVLVUVOUD VU VW

) O 0O 0V OOV GUUVOOUOULVUUVOLOUVGUVGULUVVLVVU LUV L VU

Por meio deste relatdrio, compartilhamos com honestidade e
objetividade os caminhos trilhados, os desafios enfrentados e as
conquistas alcancadas. Adotamos praticas de governanca que
asseguram a integridade das nossas decisdes e a correta aplicacao
dos recursos.

Mais do que prestacao de contas, a transparéncia € o elo de confianca
gue Nos une a quem acredita em nossa MIissao.

Individuos

Doacoes Diretas

Apadrinhamentos

Voluntariado

5,10% § 9,307 f ©,807%

B: Diversificacdo estratégica
garantindo sustentabilidade e

autonomia financeira.
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DESPESAS Despesas com Pessoal

Despesas
de Consumo

Agua, Gas 3}02%

e Energia

3, O 4'A Outros
4,127

L

Salarios

Despesas
Prediais

3,05 %

T

l/o “,
G s
S os

O

Provisoes Beneficios e
Encargos

Alimentagso
o Despesas
7/ GA com Pessoal

Prestadores 5@, 4’5%

de Servico
PJ

5,277

13,427

O Solar Meninos de
Luz é auditado

LVAUDISA

AUDITGRIA | CONSULTORIA

87.672,40
Superavit

R$ 9.038.719,04

—
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|| APOIADORES E PARCEIROS

APOIADORES
E PARCEIROS

Nada do que realizamos seria possivel sem o apoio de quem acredita
e investe No N0sso proposito. Nossos apoiadores, parceiros e
investidores sao parte essencial da transformac¢ao que promovemaos
todos os dias.

INVESTIDORES
e —

\')UO INSTITUTO

2o solea

Fundagio Paulo Coelho fre— INSTITUTO

& Christina Oiticica _ : ]0)&0 E MARIA
mssm BACKHEUSER

PARCEIROS
———
It INSTITUTO LUZ H PREFE ITURA -
Y EEETY joranca | ERIE | e

Google
for Education

Bichara Recope Iistituto

ADVOGADOS

BELMOND
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LEIS DE INCENTIVO
S

Cultura KAROON
ENERGY

« Estacio | institute 1| oriNveST

PREFEITURA

#RIO

< 4

Klabin

) Leide
Incentivo
' & Cultura
Lei Rouanet

q Lei de

Incentivo ao

Esporte =
7 - Grupo 5

" Y AguasdoBrasili OCEANA

investimentos

Valid @ smart
P.... o4
Pacifico GESTAO DE RECURSOS

APOIADORES

AUSTRAL

/ SO UANANDRN
A P E }\ NV ES T [ MJIESNITOS

CAAIR 1T AL ...

gd@";'%’b-
studio

\}VALOR ARTE

SHOPPINGLEBLON

CONTATO

Investimento via leis de incentivo: mayra@solarmeninosdeluz.org.br
Apoiadores diretos: guilherme@solarmeninosdeluz.org.br
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NA MIDIA

Mais do que informar,
buscamos inspirar. Ao abrir
Nossas portas e coragcdes por
meio das midias sociais, site
institucional e materiais
informativos, promovemos a
transparéncia que fortalece a
confianca de parceiros,
doadores e da sociedade civil
Essa visibilidade nao apenas
legitima nossas acdes, mas

também amplia nosso alcance,

facilitando a captacao de
recursos essenciais para a
continuidade e expansao dos
NOSSOS projetos.

50O+ I2ZMIL+

Temos orgulho de cada
reconhecimento, mencao e
compartilhamento que recebemos.
Eles sdo testemunhos do
compromisso coletivo com a
transformacao social e educativa
gue promovemos diariamente.
Acreditamos que uma
comunicacao eficaz € aquela que
emociona, engaja e mobiliza, e é
com esse espirito que seguimos
contando as historias que
constroem o Solar Meninos de Luz.

www://

R
25MIL

matérias em midias seguidores no novos usuarios

impressas, digitais

N
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instagram

taxa de engajamento

1,61%

e

+16 mil cliques
702 mil impressoes
p—
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